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1. Положение об обучении в аспирантуре за счет средств университета определяет порядок 

приема сотрудников Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет 

(Сибстрин)» (далее – Университет) на договорную форму обучения за счет внебюджетных средств 

Университета по образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – Положение). 

2. Обучение аспирантов на договорной основе за счет средств Университета проводится в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ от 26 марта 2014 г. N 233 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего образования - 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре», приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 19 ноября 2013г. N 1259 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», с федеральными государственными 

образовательными стандартами высшего образования и другими федеральными законами, а также 

локальными нормативными актами НГАСУ (Сибстрин). 

3. Внебюджетные средства Университета выделяются для целевой подготовки сотрудников 

Университета, работающих в подразделениях вуза, по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, при условии заключения этими сотрудниками трудового 

договора с администрацией Университета по основному месту работы. 

4. Количество мест для претендентов, поступающих в аспирантуру, и распределение их по 

направлениям и направленностям (профилям), определяется, исходя из кадровой потребности 

Университета, и утверждается ректором по представлению проректора по научной работе. 

5. Прием на обучение по образовательным программам подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре на договорной основе за счет средств Университета производится в 

соответствии с установленным порядком нормативными актами Минобрнауки России и 

локальными актами Университета. 

6. Персональный состав претендентов, поступающих в аспирантуру на договорной основе за 

счет средств Университета, осуществляется из числа кандидатов, прошедших вступительные 

испытания в аспирантуру с положительным результатом, и рекомендованных решениями кафедр и 

советов факультета. Окончательный состав претендентов, проходящих обучение в аспирантуре за 

счет средств Университета, утверждается на заседании Ученого совета Университета. 

7. На основании положительного решения Ученого совета Университета претендент 

заключает с Университетом Договор о подготовке специалиста в аспирантуре (Приложение 1), и 

приказом ректора производится зачисление претендента на обучение по программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

8. Университет обязуется: 

8.1.  Осуществлять обучение аспиранта в соответствии с действующим законодательством РФ. 

8.2.  Обеспечить научное руководство научных исследований аспиранта.  

8.3.  Обеспечить возможность участия в научных конференциях Университета, публикации 

статей по теме диссертационного исследования в сборниках научных трудов Университета. 

8.4.  Оказывать содействие в получении и сборе информации по теме научных исследований. 

8.5. Обеспечить пользование учебными помещениями, средствами вычислительной техники, 

библиотекой.  

8.6.  Обеспечить аспиранта местом в общежитии в соответствии с правилами, 

устанавливаемыми Университетом, при наличии свободных мест в общежитии. 

9. Аспирант обязуется: 

9.1 Полностью выполнить учебный план и индивидуальный план работы. 

9.2 Пройти все промежуточные аттестации с положительным результатом. 

9.3 По окончании срока обучения, аспирант обязан заключить срочный трудовой договор и 

отработать в Университете по основному месту работы в течение 3 лет. 
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9.4 В случае досрочного расторжения срочного трудового договора Аспирант обязан 

возместить затраты Университету, связанные с его подготовкой, в соответствии со сметой доходов 

и расходов по обучению аспирантов на договорной основе. 

9.5 Соблюдать требования Устава Университета, Правил внутреннего распорядка, Правил 

проживания в общежитии и иных локальных нормативных актов Университета. 

10. Университет имеет право: 

10.1 Осуществлять образовательный процесс, устанавливать график обучения, выбирать 

порядок и периодичность промежуточных аттестаций аспиранта. 

10.2 Расторгнуть Договор о подготовке специалиста в аспирантуре в одностороннем порядке: 

- при невыполнении аспирантом учебного или индивидуального плана обучения в текущем 

учебном году без уважительных причин; 

- при непрохождении аспирантом промежуточной аттестации; 

- при нарушении Устава Университета; 

- при нарушении правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитии; 

- при нарушении иных локальных нормативных актов Университета. 

10.3 В случаях, указанных в п.10.2 настоящего Положения, средства, затраченные 

Университетом на обучение в рамках настоящего положения, подлежат возврату Аспирантом 

Университету в соответствии со сметой доходов и расходов по обучению в аспирантуре на 

договорной основе в течение 10 рабочих дней. 

11. Аспирант имеет право: 

11.1 Проходить подготовку в аспирантуре в соответствии с действующим законодательством 

РФ. 

11.2 Перевода на иную форму обучения:  

- при наличии свободных бюджетных мест аспиранты, проходящие обучение в соответствии с 

настоящим Положением, могут быть переведены на бюджетную форму обучения по итогам 

промежуточной аттестации аспирантов на конкурсной основе при условии компенсации 

Университету средств, затраченных Университетом на обучение Аспиранта, в соответствии со 

сметой доходов и расходов по обучению в аспирантуре на договорной основе; 

- в случае досрочного расторжения действующего трудового договора (прекращение трудовых 

взаимоотношений) – на договорную форму за счет средств аспиранта, при условии компенсации 

Университету средств, затраченных Университетом на обучение Аспиранта, в соответствии со 

сметой доходов и расходов по обучению в аспирантуре на договорной основе. 

11.3 Отчислиться из Университета по собственному желанию, по семейным обстоятельствам, 

в связи с переводом в другой вуз при условии компенсации Университету средств ранее 

затраченных на его обучение, в сроки предусмотренные п. 10.3 настоящего положения. 
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Приложение 1 

ДОГОВОР № _____-в 
о подготовке специалиста в аспирантуре 

 

г. Новосибирск                                                                                                 « ___ » __________20__ г. 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет 

(Сибстрин)», именуемый в дальнейшем «Университет», в лице проректора 

___________________________________, действующего на основании доверенности №___ от 

__________, с одной стороны, и ________________________________________________, 

именуемый в дальнейшем «Аспирант», заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Предметом Договора является профессиональная подготовка в _________________ 

(очной/заочной) аспирантуре  __________________________________ (Ф.И.О.) по направлению 

_______  «_________________________». 

II. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

Университет обязуется: 

2.1. Зачислить Аспиранта на очную/заочную договорную форму обучения за счет средств 

университета на основании представленных документов и решения приемной комиссии 

Университета.  

2.2. Осуществлять обучение Аспиранта в соответствии с действующим законодательством РФ: 

обеспечить научное руководство диссертационным исследованием; обеспечить возможность 

участия в научных конференциях Университета и (или) публикации статей по теме 

диссертационного исследования в сборниках научных трудов Университета; оказывать содействие 

в получении и сборе информации по теме диссертационного исследования; обеспечить пользование 

учебными помещениями, средствами вычислительной техники, библиотекой и т.п. 

2.3. При наличии свободных мест в общежитии обеспечить Аспиранта местом в общежитии в 

соответствии с локальными актами Университета. Оплата стоимости проживания производится 

Аспирантом самостоятельно, о чем указывается в особых условиях Договора. 

Аспирант обязуется: 

2.4. Полностью выполнить учебный план и индивидуальный план работы Аспиранта. 

2.5. Пройти все промежуточные аттестации с положительным результатом. 

2.6. По окончании срока обучения, Аспирант обязан заключить срочный трудовой договор и 

отработать в Университете по основному месту работы в течение 3 лет. 

2.7. В случае досрочного расторжения настоящего договора, действующего на момент зачисления в 

аспирантуру трудового договора, срочного трудового договора или отказа от заключения срочного 

трудового договора после окончания обучения в аспирантуре Аспирант обязан возместить затраты 

в течение 10 рабочих дней Университету, связанные с его подготовкой, в соответствии со сметой 

доходов и расходов по обучению аспирантов на договорной основе. 

2.8. Соблюдать требования Устава Университета, Правил внутреннего распорядка, Правил 

проживания в общежитии и иных локальных нормативных актов Университета. 
 

III. ПРАВА СТОРОН 

Университет имеет право: 

3.1. Осуществлять образовательный процесс, выбирать порядок и периодичность промежуточных 

аттестаций Аспиранта. 

3.2. Расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в следующих случаях: 

3.2.1. при не выполнении Аспирантом учебного или индивидуального плана обучения в текущем 

учебном году без уважительных причин; 

3.2.2. при не прохождении Аспирантом промежуточной аттестации; 

3.2.3. при нарушении Устава Университета, правил внутреннего распорядка, правил проживания 

в общежитии  и иных локальных нормативных актов Университета. 

3.3. В случаях, указанных в п.3.2, средства, затраченные  Университетом в соответствии со сметой 

доходов и расходов по обучению в аспирантуре на договорной основе на обучение Аспиранта, 

подлежат возврату в течение 10 рабочих дней. 

Аспирант имеет право: 



3.4. Проходить подготовку в аспирантуре в соответствии с действующим законодательством РФ. 

3.5. Перевода на иную форму обучения: 

- при наличии свободных бюджетных мест аспиранты, проходящие обучение в соответствии с 

настоящим Положением, могут быть переведены на бюджетную форму обучения по итогам 

промежуточной аттестации аспирантов на конкурсной основе при условии компенсации 

Университету средств, затраченных Университетом на обучение Аспиранта, в соответствии со 

сметой доходов и расходов по обучению в аспирантуре на договорной основе; 

- в случае досрочного расторжения действующего трудового договора (прекращение трудовых 

взаимоотношений) – на договорную форму за счет средств аспиранта, при условии компенсации 

Университету средств, затраченных Университетом на обучение Аспиранта, в соответствии со 

сметой доходов и расходов по обучению в аспирантуре на договорной основе. 

3.6. Отчислиться из Университета по собственному желанию, по семейным обстоятельствам, в 

связи с переводом в другой вуз в соответствии с условиями настоящего Договора, изложенными в 

п. 2.7. 
IV. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ 

4.1. Споры, возникшие при исполнении настоящего Договора и не поддающиеся урегулированию 

по мировому соглашению Сторон, разрешаются в судебном порядке в соответствии с действующим 

Законодательством РФ. 

V. СРОКИ ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 

5.1. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и заканчивается при выполнении 

Сторонами своих обязательств по Договору или взаимному соглашению Сторон. 

5.2. Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон при составлении 

соответствующего соглашения. 

5.3. Настоящий Договор оформляется в двух экземплярах (для Университета и Аспиранта), 

имеющих равную юридическую силу. 

VII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

6.1. Имущественная ответственность сторон за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

Договора определяется в соответствии с гражданским законодательством РФ. 
 

VII. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН 

Университет:  

Полное наименование: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования “Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет 

(Сибстрин)” 

Сокращенное наименование: ФГБОУ ВО «НГАСУ (Сибстрин)», НГАСУ (Сибстрин) 

ИНН 5405115866     КПП 540501001     ОКТМО 50701000       ОГРН 1025401905484 

e-mail: e.a.mylnikova@mail.ru 

Юридический адрес: 630008, Новосибирск, Ленинградская, 113 

Банковские реквизиты: 

Плательщик: УФК по Новосибирской области (НГАСУ (Сибстрин) л/с 20516X70890) 

Р/счет: 40501810700042000002 в Сибирское ГУ Банка России г. Новосибирск, БИК 045004001 

 

Аспирант:    Дата рождения:  

Паспорт:   

   

Адрес:   

Телефон:   

 

                      От Университета                              Аспирант 

________________ /__________________/ _______________ /__________________/ 
             подпись                           ф.и.о.              подпись                           ф.и.о. 
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